附件1

附  则
1.本办法适用于工商注册地在世界温州人家园内、税务征管关系及统计关系在鹿城区范围内，有健全的财务制度、具有独立法人资格（除另有约定）、实行独立核算，且承诺10年内不迁离注册及办公地址、不改变在鹿城区的纳税义务、不减少注册资本的企业或机构。若被扶持企业或机构违反上述规定承诺，应进行财政、税务结算，所享受的财政资助（奖励）应退还拨付单位。

2.入驻的企业可同时享受温州市、鹿城区科技、人才等优惠扶持政策，但其他优惠政策与本规定的鼓励政策属于同类型的，不得重复享受，按就高不就低原则执行，同一奖项（认定）在低等次已作奖励的，晋升到高等次时，只奖励差额部分。企业入驻后年度未达税收贡献标准的不享受扶持政策。

3.入驻时尚智造设计中心的设计及配套类企业，每年实际业务发生额要在50万元以上，其中，设计企业要求专业设计人员10人以上，具有本科以上学历、设计师以上职业资格或中高级专业技术职务的人员比例不低于50%，且近两年内获得国内外授权专利（含版权）10项以上或年设计成果转化值3000万元以上；配套服务类企业要求近两年直接为制造业或设计类企业服务项目5个以上。如属于中国十大设计机构，省级及以上设计研究院、名师名家工作室的个人，团队设计师获得过国内外知名设计奖项，经认定后可直接入驻。
4.企业综合服务平台入驻企业及机构，每年实际业务发生额要在50万元以上，要求专业服务人员不少于10人，其中本科或中级职称以上（含）比例不低于50%。市域外服务机构应为温州当前较为缺乏、国内知名、实力较强的优质服务机构；市域内服务机构应为行业首位度高、示范带动明显且注册资本不低于500万元、上一年度入库税收达到50万元以上的服务机构。

5.本办法自2018年10月18日起实施，试行期暂定五年，由市政府负责解释。

6.本办法试行过程中如遇上级有法律法规和重大政策变化，本办法也作相应调整。

7.关于部分名词的界定。“地方综合贡献度”指企业实现的增加值、营业收入、利润总额所形成的地方留成部分（规费除外）、人才贡献、科技创新投入、就业贡献等；“四新”经济指“新技术、新产业、新业态、新模式”的经济形态；“总部类企业”含综合性总部、区域性总部、功能性总部等，是指在本市设立具有独立法人资格，对市域外的企业行使投资控股、运营决策、集中销售、财务结算等管理服务职能的机构；“服务类企业”主要指生产性服务业企业（包括研发设计、信息技术服务、科技咨询等）、中介机构（电子商务、商贸会展、软件开发、评级机构等信息技术服务性中介；价格评估、企业资信评估等公证性中介；会计师事务所、律师事务所等代理性中介）等；“基金类企业”主要指投资基金类企业包括证券投资基金、股权投资基金、创业投资基金、混合制基金及接受投资基金委托，主要从事投资管理、投资咨询的投资基金管理类企业；“企业高管”指企业董事长、副董事长、总经理、副总经理、高级管理人员等人员。
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